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B VISION

Posicionarnos como una Empresa Consultora y Constructora con alto nivel de efectividad y
liderazgo en su gestion, de referente internacional, comprometida con el desarrollo social
sostenible, el fortalecimiento institucional de comunidades, y el progreso de la sociedad.

.
B MISION

Disefiar, Construir, gestionar y liderar proyectos de desarrollo social integral, como compo-
nente basico dentro de un plan de desarrollo sociocultural, que implique el fortalecimiento
de las comunidades, empleando la transferencia de conocimientos, tecnologias y obras de
infraestructura fisica, como instrumentos bdsicos para su resurgimiento econémico, caracteri-
zado por la productividad y competitividad en el mercado Nacional e Internacional.
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I POLITICAS

& Ejecucidén de proyectos de desarrollo gubernamen-
tal

@ Ejecucion de proyectos de infraestructura educati-
va,

@ Desarrollo de programas y proyectos de vivienda

€ Capacitacién y apoyo institucional a comunidades
-urbanas y rurales-.

€ Implementacion y ejecucion de planes de desarro-
llo social sostenible para las comunidades.

® Gestion de cooperacion Nacional e Internacional.

& Desarrollo de planes de fortalecimiento, conviven-
cia y resolucion de conflictos.

& Fortalecimiento de las comunidades, mediante la
creacion de empresas de economia solidaria.

@€ Promocién y divulgacion de programas de agro-
ecologia ecuatorial en América Latina.

® Proteccidn y preservacion de las calidades cultura-
les de las comunidades.

@ Ejecucion de proyectos de infraestructura local que
impliguen desarrollo social, tales como, viviendas,
juzgados, oficinas, infraestructura educativa, vial, y
de servicios (acueductos, alcantarillados, plantas
de tratamiento, instalaciones eléctricas, y de comu-
nicacién, entre otros)
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B VALORES

@ ESPIRITUALIDAD Y TEMOR DE DIOS,
4 COMPROMISO,

@ CALIDAD,

@ LIDERAZGO,

@ ETICA,

€ HONESTIDAD,

€ SOLIDARIDAD,

@ COOPERACION Y ATENCION AL CIUDADANO,
€ PRODUCTIVIDAD,

@ DINAMISMO,

@ RESPONSABILIDAD,

@ RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE,
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B NUESTROS OBJETIVOS

& | objetivo principal de esta Empresa, estd orientado
a promover y ejecutar actividades para el desarrolio
social sostenible de diversos grupos humanos, la
formacion pedagdgica, el disefio y construccion de
obras de infraestructura local, y la defensa del medio
ambiente.

® En desarrollo de su objetivo principal, la Empresa
implementard los siguientes fines y funciones especifi-
COs:

& Desarrollar programas de vivienda general y de inte-
rés social, desplegando su capacidad en diseno,
gestion, control, proveeduria, interventoria, estudio y
planeacion.

@ Realizar proyectos de consultoria a entes particulares
y estatales: estudios, evaluaciones, conceptos, pla-
neacioén, en el drea agricola y desarrollo rural, indus-
trial, energia, ambiental, telecomunicaciones, telefo-
nia, fransporte, construccidn y urbanismo.

@ Ejecutar Proyectos de construccion a entes particula-
res y estatales: planificacion, demolicion, modifica-
cidn, mantenimiento, desmonte de obras civiles,
obras hidraulicas, obras sanitarias y ambientales, siste-
mas de comunicaciones y obras complementarias,
edificaciones y obras de urbanismo, montagjes elec-
tromecdanicos y obras para mineria € hidrocarburos,
obras de transporte vy complementarias, obras: urba-
nas, suburbanas y rurales.
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B NUESTROS OBJETIVOS

& Elaborar programas de Arquitectura Local y de desa-
rrollo territorial.

@ Desarrollar procesos con comunidades indigenas y
campesinas que investiguen vy fortalezcan la cultura
popular.

& Disefar y montar un centro de documentacion
audiovisual y una biblioteca especializada para con-
sulta e investigacion sobre el desarrollo social sosteni-
ble.

€ Implantar e impulsar institutos de monitoreo del desa-
rrollo social sostenible u observatorios ciudad futura.

@ Propiciar la realizacién de programas para la difusion
del arte y la cultura local y nacional.

@ Favorecer programas de apoyo a las comunidades
indigenas, que contribuyan a la proteccion y mejora-
miento de su medio ambiente y en general al de
todos los colombianos.

& Desarrollar programas de cultivos orgdnicos y progra-
mas de ganaderia.
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B NUESTROS OBJETIVOS

@ Preparar programas técnicos energéticos no conven-
cionales que ayuden al desarrollo de grupo y comu-
nitario.

@ Propiciar programas de empleo y desarrollo para las
personas discapacitadas.

€ Implementar programas de ayuda vy fortalecimiento
para sectores en alto riesgo.

& Impulsar la capacitacién en industrias agroforestales
de altisimo valor agregado (fibras y artesanias).

@ Desarrollar proyectos y procesos de industrializacion
alimentaria.

& Impulsar la comercializacién de productos organicos
y de agricultura limpia.

@ Desarrollar proyectos de zoocriaderos de diferentes
especies animales.

&® Implantar programas agroforestales,
& Desarrollar proyectos de comunicacion (impresa,

radio y television, fotograficos y digitales) e impulsar
su comercializacion,




B SERVICIOS

CONSTRUCCION - CONSULTORIA ‘
OBRAS CIVILES, ELECTRICAS Y METALMECANICAS
DISENO E INTERVENTORIA

CONSTRUCCION OBRA NUEVA

& Mecdnica de Suelos, compactacion, nivelacion,
tratamiento de taludes, y estabilizacion.

& Construccién de cimentaciones convencionales,
placas flotantes, micropilotaje.

& Diserio, construccion y montaje de estructuras metdli-
cas y de concreto, convencionales y especiales.
Losas, placas, columnas, celosias, cubiertas, etc

@ instalacion de carpinteria metdlica, de madera y de
arquitectura liviana (Superboard y dry wall); cielo
rasos, ventanas, puertas, muros y divisiones.

@ Instalaciones eléctricas: Disefio y montaje de redes
de suministro eléctrico, iluminacion, comunicacion y
datos, cableado estructurado (regulado, normal,
datos (UTP y Fibra optica), blindobarragjes.

& Suministro y montaje de tableros y gabinetes, eléctri-
cos y de redes.
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B SERVICIOS

REMODELACIONES Y ADECUACIONES EN
EDIFICACIONES

& Adecuaciones de espacios por cambio de uso,

€ Cambio y/o mantenimiento de pisos, cielo rasos,
muros, fachadas, redes hidrosanitarias, equipos elec-
tromecanicos, redes eléctricas y de cableado estruc-
turado

INFRAESTRUCTURA VIAL

@ Disenio y construccion de vias urbanas e interdeparta-
mentales

& Disefio y construccion de estructuras de drenaje vial,
filtros, cunetas, obras hidrdulicas, pontones, alcantari-
llas, geotextiles, box coulvert.

€ Movimiento de tierras, control de maqguinaria pesada
y suministro de materiales para bancada, subrasantes
y rellenos seleccionados

@ Trabajos de agrimensura y topografia



i |
B SERVICIOS

OBRAS DE URBANISMO

@ Disefio y construccion de andenes, senderos peato-
nales, vias urbanas, parques y canchas deportivas,
espacios comunes, plazoletas.

& Diseno y construccidon de Mercados publicos
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

@ Disefio y construccidon aulas, salones, laboratorios,
zonas administrativas, bibliotecas, para diferentes
planteles educativos (colegios, institutos de forma-
cién y universidades).

ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
& Diseho y construcciéon de sistemas de acueducto,

alcantarilado, plantas de tratamiento, tanques de
almacenamiento, estaciones de bombeo.

@ Diseno y construccidon de canales y distritos de riego,
estructuras hidréulicas de compensacion y de pro-
teccidén de cuencas.
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B GESTION POR RESULTADOS

Podemos apoyar a las Administraciones Locales
(Alcaldias), o Regionales (Gobernaciones), a ONG's
—o0 Enfidades Sin Animo de Lucro -ESAL- en la elabora-
cion y gestion de proyectos para presentacion ante
la cooperacion Internacional y ante Instituciones
Nacionales.

Se les puede asesorar en la gestion de hermanamien-
tos, procesos de fortalecimiento insfitucional (admi-
nistrativo, y de los sectores: educativo, salud y agro-
pecuario) becas internacionales de estudio y de
transferencia tecnoldgica, asi como en la negocia-
cidn de productos especiales dentro del mercado
justo Internacional. De la misma manera, les pode-
mos asesorar en la formulacién y/o reformulaciéon del
Plan de Ordenamiento Territorial, Planes de Desarrollo
y Proyectos de Desarrollo Sectorial Integral.
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I GESTION POR RESULTADOS

EL OUTSOURCING se concebia como un instrumento e ' I
o estrategia para la reduccion de costos empresaria-

les, Pero su aplicaciéon a través del tiempo nos ha
demostrado que existen muchas mas posibilidades
de ganancias. Productividad y éxitos. Ademads, nos
ha determinado que la simple reduccién de costos
no es factor determinante para tomar la decision de
subcontratar o aplicarlo.

Hoy el Outsourcing es considerado como la mejor
decision estratégica de negocios la cual permite salir
del limite costo - reduccion del tradicional Outsour-
cing de servicios, para verlo como un medio de trans-
formacién de negocios.

Nuestro Outsourcing:

@ Simplifica la gestion empresarial.
@ Racionaliza los gastos estructurales.

& Centra la actividad productiva




